ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GIRUA
“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE”
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 256/2020

GIRUA/RS, 10 DE DEZEMBRO DE 2019.

DIVULGA A SELEGAO DE INGRESSO EM
PROCESSO  SELETIVO PARA A
CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS
EM CURSOS TECNICOS DE
QUALIFICAGAO E CAPACITAGAO
PROFISSIONAL.

A Administragcado Municipal, através da Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania e

da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com parceria firmada com instituicbes de ensino, no

intuito de ofertar cursos de qualificagao e capacitagao profissional gratuitos, assim como, bolsas de

estudo em cursos técnicos e profissionalizantes para adolescentes e jovens do municipio de Girua/

RS, Torna Publico a Divulgagédo do Projeto “JOVEM EM FOCQ?”, estabelecido pelos regramentos

abaixo relacionados.

1 DADOS DE IDENTIFICAGAO DO PROJETO

1.1 Titulo do Projeto: “*JOVEM EM FOCO” - SEGUNDA ETAPA

1.1.1 Entidade Proponente: Prefeitura Municipal de Girua, através das Secretarias municipais de

Saude e Trabalho e Cidadania
a) Prefeitura Municipal de Girua

Prefeito: Ruben Weimer

Enderecgo: Rua Independéncia, 90, Bairro: Centro

Telefone: (55) 3361-2000
b) Secretaria Municipal de Saude

Secretario: Atiene Duarte

Endereco: Rua Dr Bozzano, 182, Bairro: Canova

Telefone: (55)3361-2629

c) Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania

Secretario: Leonardo Gaist.
Endereco: Rua Dr. Bozzano, 82
Telefone: (55)3361-2503
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1.1.2 Institui¢gdes Parceiras:

a) SEG (Sistema de Ensino Gaucho)

Escola Técnica Santa Rosa - Santa Rosa/RS
Enderego: Rua Sao Francisco, 400.

Telefone: (565)3512-6146

b) Universidade Cruzeiro do Sul Virtual — Polo de Santa Rosa / RS
Rua Santa Rosa, 305 sala 202

Telefone: (565)3512-1837

c) WIZARD (Escola de Idiomas)

WG Ensino de Idiomas Ltda

Endereco: Rua Praga Aladio Ferreira, 82, Girua/RS
Telefone: (55) 3361-1868

d) FEMA - Fundagao Educacional Machado de Assis
Endereco: Rua Santos Dumont, n° 820, Santa Rosa/RS
Telefone: (55) 3511-9100

2 APRESENTAGAO DO PROJETO

A presente descrigdo tem por finalidade apresentar o Projeto “Jovem em Foco” em sua
segunda etapa no ano de 2020, consiste em ag¢des integradas entre a Prefeitura Municipal de Girua
através das Secretarias Municipais de Saude e Trabalho e Cidadania, em parceira com o Sistema
de Ensino Gaucho (SEG) do municipio de Santa Rosa/RS, Universidade Cruzeiro do Sul Virtual do
municipio de Santa Rosa/RS, com a Escola de Idiomas Wizard de Girua/RS e com a Fundacéao
Educacional Machado de Assis (FEMA) do municipio de Santa Rosa/RS e Cruzeiro do Sul Virtual
do municipio de Santa Rosa/RS, com intuito de ofertar cursos de qualificacdo e capacitagao
profissional gratuitos, assim como, bolsas de estudo no valor de 100%, 50%, 40% e 30% em

cursos superiores, técnicos e de inglés para adolescentes e jovens do municipio de Girua/RS.

3 JUSTIFICATIVA
No contexto das relagdes de trabalho na sociedade neoliberal, a Iégica prevalecente é a
do capital. Tal forma de organizagédo acarreta resultados desastrosos no meio social, colocando a

margem da sociedade os que ndo se enquadram no sistema.
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Verifica-se na sociedade atual uma crescente: “precarizagédo das condigbes de trabalho
e, principalmente, o desemprego crescente que vem ocorrendo em nivel mundial ensejam a busca
por novos mecanismos de sobrevivéncia’ (LOPES, 2007, p.2).

Vivenciamos uma situagdo econdmica e social de turbuléncia no cenario nacional, com
altos niveis de desemprego, segundo informagdes da Agéncia IBGE no trimestre encerrado em

maio de 2019, a taxa de desocupagao entre os brasileiros adultos era de 12,3%. Conforme
verificamos no grafico abaixo:

Distribuicao da populagcao desempregada no Brasil

® 14a17anos:81% @ 18a24anos:32% @ 25a3%ano0s:346% @ 40a5%anos:227%
60 anos ou mais: 2,6 %

Fonte: IBGE, ano: 2018.

Com relagao ao mercado de trabalho entre os jovens brasileiros a situagao € ainda pior,

dados divulgados em agosto de 2018 _pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

mostram que, entre os trabalhadores entre 18 e 24 anos, a taxa de desemprego € mais que o dobro

da taxa da populagédo em geral, entre os jovens esse percentual salta para 26,6%:

[...] Outra especificidade brasileira é a idade precoce de entrada dos jovens no
mercado de trabalho, estabelecendo um perverso ciclo vicioso. Os jovens,
sobretudo de familias mais pobres, ingressam muito cedo no mercado de
trabalho, impulsionados pela necessidade de obter renda e frustrados com a ma
qualidade da educagéo oferecida (ALMEIDA; GUIMARAES, s.d., p.9).

Em tempos de desemprego em alta, a falta de experiéncia faz com que os jovens e

adolescentes sejam os que mais sofrem com o reduzido niumero de vagas, principalmente jovens
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em vulnerabilidade social que, muitas vezes, acabam nio tendo acesso a um ensino de qualidade,
por multiplas questdes, assim como, em muitos casos ndo possuem renda familiar suficiente para
investir em cursos com alto valor agregado.

Desse modo, as politicas voltadas para a empregabilidade de jovens sdo de grande
relevancia social, conforme apontam Almeida e Guimaraes (p.01, s.d): “[...]Jpois além de
democratizar as chances de ascensao social e reduzir as desigualdades, trabalha com um publico
que sera, por muitas décadas, parte da for¢a de trabalho do pais, impactando o potencial produtivo
e competitivo”.

O investimento na profissionalizagdo e capacitagdo de jovens e adolescentes para o
mercado de trabalho além de gerar resultados imediatos acaba por acarretar em beneficios futuros
tanto para o nucleo familiar desse jovem, como também, para toda a sociedade, além, da
profissionalizagdo estar prevista na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente em seu Capitulo V sobre o Direito a Profissionalizagcéo e a

Protecéo no Trabalho

Art. 62. Considera-se aprendizagem a formagéo técnico-profissional ministrada
segundo as diretrizes e bases da legislagdo de educagédo em vigor. Art. 69. O
adolescente tem direito a profissionalizacdo e a protegdo no trabalho,
observados os seguintes aspectos, entre outros: | - respeito a condigéo peculiar
de pessoa em desenvolvimento; Il - capacitagdo profissional adequada ao
mercado de trabalho. (BRASIL, s.p.,1990).

Estando também disposto sobre o direito a profissionalizagao, ao trabalho e a renda na
Lei n°® 12.852, de 05 de agosto de 2013, que Institui o Estatuto da Juventude:

Art. 14. O jovem tem direito a profissionalizagdo, ao trabalho e a renda,
exercido em condi¢des de liberdade, equidade e seguranca, adequadamente
remunerado e com protegdo social. (BRASIL, 2013)

Lembrando que o direito a profissionalizagdo e a protegdo no trabalho dos
adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) anos de idade sera regido pelo disposto
na Lei n° 8.069.
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Fazendo referéncia a nossa realidade local, o municipio de Girua foi elevado a
categoria de municipio com a denominagao de Girua, pela Lei Estadual n.° 2.601, de 28 de janeiro
de 1955, desmembrado dos municipios de Santo Angelo e Santa Rosa.

O antigo nome da cidade de Girua no estado do Rio Grande do Sul era Passo das
Pedras, pertencente aos Sete Povos das Missdes, recebeu esse nome em homenagem a
passagem que o Rio de Pedras dava aos visitantes.

O Municipio esteve compreendido dentro do poligono das antigas Redugdes
Jesuiticas do RS. Em 1809, com a criagdo do municipio de Rio Pardo, abrangendo mais da metade
do Estado, o territorio que Girua se situa passou a pertencer a Cachoeira do Sul e em 1834 a Cruz
Alta.

Com a emancipagdo politico-administrativa de Santo Angelo, em 1873 a regido do
Passo da Pedra, praticamente desocupada passa a fazer parte do novo municipio, como localidade
do 6° Distrito de Santo Angelo, com sede em 14 de Julho, atual cidade de Santa Rosa.
Aproximadamente no ano de 1895 iniciou a vinda de colonizadores imigrantes de varias origens,
alema, sueco, italiana, polonesa e russa, devido a grande oferta de terra, esperavam por uma
oportunidade de sucesso econdmico e um futuro promissor para seus filhos.

Em 1927, com aproximagdo do ramal da estrada de Ferro, os administradores
resolveram localizar aqui o 11° Distrito de Santo Angelo, com a inauguragdo da estrada de ferro.
Em 1928 é substituida a denominagdo Passo da Pedra por Girua através da Lei n° 29 de 26 de

junho de 1928, tal modificagdo se deu em razdo dos imigrantes encontraram dificuldade em
pronunciar o nome do fruto do butiazeiro, que dourava os campos dessa terra. No inicio da
colonizagdo, a regido era coberta de campos, barba de bode e mata virgem. Também havia
abundantes palmeiras de frutos dourados, o butiazeiro, que os indios, chamavam de J'eriva,
originando o nome de Girua. Em 1° de julho de 1931 com a emancipagao politica de Santa Rosa
alterou novamente a diviso territorial da regido. Girua passou a ser o 5° Distrito de Santo Angelo,
dividido em 9 se¢des atendidas por inspetores seccionais.

O Municipio de Girua apresenta como base econd6mica a agricultura. O comércio
também, tem grande representatividade na composicdo de sua economia. A agropecuaria
predomina na economia do municipio, ocupando 67 mil hectares agricultaveis, através das culturas
de soja, trigo, linhacga, milho, canola e girassol. A diversidade e eficiéncia produtiva, aspectos
sempre buscados pelos produtores giruaenses, levaram Girua a galgar o titulo de Capital da
Produtividade (GIRUA, s.p., 2019).
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Segundo informagdes do ultimo Censo Demografico do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) o municipio de Girua contava com um populagdo de 17.075 habitantes. De
acordo com dados fornecidos pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, no ano letivo de
2019, o numero de adolescentes matriculados do 8° ao 9° ano do ensino fundamental em escolas
municipais na faixa etaria de 13 a 15 anos é de um total de 158 alunos (BRASIL, 2020).

Ainda segundo estatisticas do Censo Escolar do ano de 2018, o municipio de Girua
conta com um total de 2.065 alunos matriculados nas redes de ensino fundamental é médio do
municipio, sendo, um total de 1.695 matriculas no ensino fundamental e 570 matriculas no ensino
médio

Com relagéo a profissionalizagao e capacitagdo desses adolescentes e jovens € de
salientar que € dever principalmente do poder publico de investir em qualificagdo e
profissionalizagao de jovens e adolescentes para que obtenham melhores colocagdes no mercado

de trabalho, durante ou apés concluir as etapas de ensino:

Art. 15. A acdo do poder publico na efetivagdo do direito do jovem a
profissionalizagao, ao trabalho e a renda contempla a adogdo das seguintes
medidas: | - promogéo de formas coletivas de organizagéo para o trabalho, de
redes de economia solidaria e da livre associacao; Il - oferta de condi¢des
especiais de jornada de trabalho por meio de: a) compatibilizagdo entre os
horarios de trabalho e de estudo; b) oferta dos niveis, formas e modalidades de
ensino em horarios que permitam a compatibilizagdo da frequéncia escolar com
o trabalho regular; Il - criagao de linha de crédito especial destinada aos jovens
empreendedores; IV - atuagdo estatal preventiva e repressiva quanto a
exploragéo e precarizagao do trabalho juvenil; V - adog¢ao de politicas publicas
voltadas para a promogao do estagio, aprendizagem e trabalho para a
juventude; VI - apoio ao jovem trabalhador rural na organiza¢do da produgéo
da agricultura familiar e dos empreendimentos familiares rurais, por meio das
seguintes acgdes: a) estimulo a produgdo e a diversificagdo de produtos; b)
fomento a produgéo sustentavel baseada na agroecologia, nas agroindustrias
familiares, na integracao entre lavoura, pecuaria e floresta e no extrativismo
sustentavel; c) investimento em pesquisa de tecnologias apropriadas a
agricultura familiar e aos empreendimentos familiares rurais; d) estimulo a
comercializagdo direta da produgdo da agricultura familiar, aos
empreendimentos familiares rurais e a formagao de cooperativas; €) garantia
de projetos de infraestrutura basica de acesso e escoamento de producgao,
priorizando a melhoria das estradas e do transporte; f) promogéo de programas
que favoregam o acesso ao crédito, a terra e a assisténcia técnica rural; VII -
apoio ao jovem trabalhador com deficiéncia, por meio das seguintes agdes: a)
estimulo & formacdo e a qualificacdo profissional em ambiente inclusivo; b)
oferta de condigbes especiais de jornada de trabalho; c) estimulo a insergédo no
mercado de trabalho por meio da condigao de aprendiz. (BRASIL, s.p. 2013).
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Embasado na questdo da inclusdo social e na promocédo da cidadania e diante das
situagdes de vulnerabilidades socioecondmicas; envolvimento com mundo da criminalidade e uso
de substancias psicoativas que muitos dos adolescentes do municipio de Girua se encontram, o
Projeto surgiu principalmente da preocupagdo e da necessidade de inser¢cdo desses jovens e
adolescentes em um meio que oportunize profissionalizacéo e capacitagdao. A palavra qualificagcédo
ja entrega boa parte do significado deste termo tdo usado atualmente. Afinal, segundo o dicionario,
qualificagao é o ato de qualificar, ou seja, impor qualidade a algo ou alguém, sendo a capacitagao, o
processo para que um individuo esteja apto para desempenhar um bom papel no mercado de
trabalho (DICIO, 2019).

Diante desse panorama nacional e local verifica-se a importancia do Projeto para a
criagdo de parcerias entre a iniciativa publica e privada na oferta de cursos de profissionalizagao e
capacitagdo para jovens, ocorrendo uma mudancga tanto em nivel individual, quanto coletivo,
principalmente relacionado a possibilidade de maior oferta de mao-de-obra qualificada e
especializada as empresas do municipio, o0 que agrega renda as familias desses jovens e
adolescentes, como também, pela questdo social desse aluno, que tera oportunidades em meio a

um ambiente de desigualdades.

4 OBJETIVOS
4.1 Geral

Contribuir para o crescimento pessoal e profissional de jovens do municipio de
Girua/RS por meio da capacitacdo e qualificacdo profissional, favorecendo as oportunidades de
emprego, promogao do protagonismo juvenil e consciéncia cidada, contribuindo na prevencao de

alcool e outras drogas, assim como, no combate a violéncia.

4.2 Especificos

- Capacitar jovens e adolescente para o mercado de trabalho;

-Possibilitar ao educando uma formacao profissional dotada de competéncias e habilidades que lhe
permita o pleno cumprimento de sua responsabilidade perante a sociedade, prevenindo o uso de
alcool e outras drogas;

- Integrar socialmente jovens e adolescentes no desenvolvimento e pratica da cidadania através do
trabalho, auxiliando e atuando no combate a violéncia;

- Incentivar a permanéncia do jovem na escola;
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- Desenvolver o empreendedorismo juvenil, oportunizando aos jovens a condigdo de sonhar com
um futuro prospero;

- Promover praticas como disciplina, aprendizagem e trabalho em grupo.

5 PUBLICO ALVO

Jovens e Adolescentes do municipio de Girua/RS, na faixa etaria de 15 a 29 anos de
idade (conforme preconiza a Lei 12.852 de 05 de agosto de 2013: 1° Para os efeitos desta Lei , s&o
consideradas jovens as pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade, 2°
Aos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) anos aplica-se a Lei n° 8.069, de 13
de julho de 1990) devidamente matriculados em escolas de ensino fundamental e médio, assim
como, adolescentes e jovens que ja concluiram o ensino médio; os jovens que porventura ja
estiverem matriculados em alguma das entidades parceiras, ndo podem candidatar-se as bolsas na

referida instituicdo, devido ja haver contrato realizado anteriormente.

6 METODOLOGIA
Para a que o Projeto seja concretizado, serdo seguidas as seguintes etapas de

trabalho, podendo ser modificadas conforme as demandas:

6.1 - 12 Fase — Discussdes e reunibes para elaboragao do Projeto:

- Inicialmente as equipes das instituigbes envolvidas: Secretario Municipal de Saude; Secretario
Municipal de Trabalho e Cidadania, equipe do SEG, equipe da Universidade Cruzeiro do Sul
Virtual, equipe da Wizard e da FEMA,; Assistente Social e Psicdloga do CAPS |, reuniram-se para
discutir e desenvolver todas as agdes do projeto;

- Apos periodo de discussdes inicia-se o processo de elaboragao do Projeto;

- O projeto de bolsas tera periodo de duragdo conforme oferta dos cursos de cada instituicdo

parceira.

6.2 - 22 Fase — Publicagéo do Edital:
- Todas as etapas da selecdo e as vagas ofertadas pelas instituicbes parceiras serdao publicadas

em Edital no site da Prefeitura Municipal de Girua no més de dezembro/2020.
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6.3 - 32 Fase — Divulgagao do Projeto:

- A divulgagao do Projeto ficara a cargo das instituicées publicas: Secretarias de Saude e Trabalho

e Cidadania, ocorrendo entre os dias 10 e 11 de dezembro de 2020, através das diversas midias

sociais (radio, internet, panfletos, cartazes);

6.4 - 42 Fase — Oferta de Bolsas entre as instituicoes

a) Com relagao as Bolsas de Estudo oferecidas pelo Sistema de Ensino Gaucho

(SEG)

O SEG oferece desde Cursos de Qualificacdo até o Ensino Técnico Profissionalizante,

além do Ensino Médio EJA. Com a Faculdade SEG, proporciona opc¢oes de formagao superior com

a Graduacgado em Gestao de Recursos Humanos e com opgdes de Pds-graduagao Lato Sensu, nas

areas de Educacao, Saude e Administracao.

Para o projeto serao disponibilizadas pelo SEG as seguintes bolsas:

CURSOS

N° DE
BOLSAS

PERCENTUAL DAS BOLSAS

Técnico de Enfermagem

100%

50%

40%

-_ = A -

30%

Técnico em Administragao e Contabilidade

100%

50%

40%

-_ - A -

30%

Técnico em Farmacia

100%

50%

40%

30%

Técnico em Radiologia

100%

50%

40%

P N e N B N == N S N S N . N .

30%
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100%
50%
40%
30%

Técnico em Seguranga do Trabalho

_ | = A -

100%
50%
40%
30%

Técnico em Estética

_ | = -

Técnico em Informatica

100%
50%
40%
30%

Supletivo Ensino médio (EJA) Varios * 100%
Fonte: SEG, 2020.

-_ == A

Salientamos que todas as turmas tém duragcédo de 2 anos de aula, os cursos que tem
periodo de estagio sdo de 2 anos e meio. Sendo que, em todos os cursos ofertados o aluno devera
obrigatoriamente ter concluido o ensino fundamental ou cursando o ensino médio, exceto para o
curso de técnico em Radiologia que ha a obrigatoriedade de conclusdo do ensino médio.

*Os alunos que ganharem as bolsas de estudos para realizagdo de cursos técnicos
disponibilizadas pelo SEG, que ndo completaram o ensino médio, além da bolsa de estudos
ganharéo o supletivo (EJA) para conclusdo de ensino médio totalmente gratuito, desde que estejam
com o ensino médio trancado e maiores de 18(dezoito anos), exceto para o curso de radiologia.

As aulas iniciardo no més de janeiro do ano de 2020 em formato online enquanto
perdurar a situagdo de Pandemia — COVID-19, com posterior retorno no formato presencial na

instituicao.

b) Com relagao as Bolsas de Estudo oferecidas pela Universidade Cruzeiro do Sul
Virtual-Polo de Santa Rosa/RS.
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Os Polos EAD da Cruzeiro do Sul Virtual, criados pelas Universidades credenciadas para a
oferta de Educacéao a Distancia da Cruzeiro do Sul Educacional e cadastrados no Sistema e-MEC,
oferecem cursos de graduagdo e pos-graduacao a distancia. A instituicdo oferece mais de 80
cursos de graduacgdo. Para isso, os Polos disponibilizam de instalagbes adequadas para as
atividades presenciais e atendimento de sua total capacidade de alunos, acervo fisico ou virtual,
laboratério de informatica, laboratorios especificos presenciais ou virtuais, entre outros recursos de
infraestrutura fisica e de pessoal.

No Projeto serdo ofertadas 20 bolsas com 25% de desconto para cursos de graduagao a
escolha do aluno e mais 10 bolsas de 25% de desconto, para cursos de pés-graduacao a escolha
do aluno.

Com critério para concorrer as bolsas obrigatério o aluno ter concluido o ensino médio.

As aulas iniciardo em fevereiro de 2021, conforme a escolha do aluno e curso podera ser

EAD ou semipresencial.

CURSOS N° DE BOLSAS PERCENTUAL DAS BOLSAS
Graduagao — Curso Superior 20 25%
Pos-Graduagao 10 25%

c) Com relagao as Bolsas de Estudo oferecidas pela Escola de Idiomas Wizard

A Wizard Idiomas é a maior rede de franquias no segmento de ensino de idiomas do
Brasil e deve-se a qualidade do método de ensino que inovou o conceito em seu segmento de
atuacéao.

A Wizard possui material altamente didatico com proposta pedagodgica para atender
alunos da educagéo infantil, ensino fundamental, médio, superior e terceira idade. Além de inglés,
ensina espanhol, italiano, alemao, francés, japonés, chinés e portugués para estrangeiros.

A escola oferece as modalidades: connections (onde toda a turma encontra-se no

mesmo nivel), interactive (alunos em niveis diferentes) e VIP (de um sé aluno).

Para o projeto serao disponibilizadas pela Wizard as seguintes bolsas:
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CURSOS N° DE PERCENTUAL DAS BOLSAS
BOLSAS
Curso de idioma — Inglés 2 100%

SERIE “W” (a partir de 15 anos): o
* niveis iniciantes (W2, W4) 4 60%
* intermediario (W6, W8) 5 50%
* avangado (W10, W12) 5 30%

Fonte: WIZARD, 2020.

Estes cursos (cada nivel) tem duragdo de um ano (mar¢go a dezembro), com 2
horas/aula semanais, perfazendo um total de 80 horas aula/ano. A modalidade a ser oferecida
podera ser “Connections” (todos na mesma turma no mesmo nivel) ou “Interactive” (turma com
alunos em nivel diferente); conforme nimero de alunos inscritos.

O curso proposto € oferecido pelo periodo de um ano (margo a dezembro de 2021). As
aulas do primeiro semestre iniciam no dia 08 de margo e vao até a segunda semana de julho; e as
do segundo semestre no dia 04 de agosto até a segunda semana de dezembro e serdo

presencialmente na escola.

d) Com relagdo as Bolsas de Estudo oferecidas pela FEMA - Fundagao
Educacional Machado de Assis
1 — Serao disponibilizadas 5 bolsas de 50% para os cursos superiores. Podendo optar entre os
seguintes cursos: Administragdo, Ciéncias Contabeis, Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo da
Tecnologia da Informagao, Enfermagem e Direito.
2 — Serao disponibilizadas 5 bolsas de 50% para os cursos técnicos. Podendo optar entre os
seguintes cursos: de Administragdo, Logistica, Informatica, Enfermagem, Farmacia e Seguranga no
Trabalho.

As bolsas ofertadas deverao ser requeridas exclusivamente para 1° semestre de 2021 e

estdo condicionadas a abertura de novas turmas.

6.5 - 52 Fase — Inscrigbes para concorrer as bolsas

- As inscrigdes dos cursos seréo gratuitas;

- Para a realizacdo das inscri¢gdes, todos os jovens e adolescentes interessados em serem
contemplados com bolsas de estudo deverdo comparecer no dia 14 e 15 de dezembro de 2020,
no horario das 07h as 13h, na sede da Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania,

localizado no Enderego: Rua Dr. Bozzano, 82, Telefone: (55)3361-2503, de porte dos seguintes
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documentos: Documento de Identidade, CPF, comprovante de escolaridade e comprovante de
residéncia atualizado, para o preenchimento de ficha de inscrigcao;

- Havera a possibilidade de inscricdo via aplicativo WhattsApp, sob numero que sera
posteriormente divulgado;

- Todas as inscri¢des serao numeradas para a etapa posterior de sorteio das bolsas;

- O aluno somente podera optar por um dos cursos na hora de inscrigao.

6.6 - 62 Fase — Sorteio das Bolsas

- ApOs as inscrigdes, acontecera a etapa de sorteio das bolsas no dia 17 dezembro de 2020,
através de Live acessando o link: na pagina oficial do Facebook da Prefeitura Municipal de Girua
as 19 horas e 30 minutos.

- O sorteio tera a participagado de todas as instituigdes publico e privadas envolvidas no Projeto,
assim como, todos os interessados em assistir a live;

- O sorteio sera feito por curso ofertado conforme a numeragao das inscrigdes;

- Serao sorteados um total de 10 suplentes para todos os cursos.

6.7 - 7% Fase — Das Matriculas e Inicio das Aulas

- Os alunos que forem beneficiados com as bolsas para cursos técnicos do SEG, Universidade
Cruzeiro do Sul Virtual, Wizard e FEMA deverdo comparecer no dia 21 de dezembro de 2020, das
07h as 13h, na sede da Secretaria do Trabalho e Cidadania para realizar as matriculas dos cursos
de porte dos seguintes documentos: Documento de Identificacdo com foto (RG, Carteira Motorista,
Carteira de Trabalho); CPF; certiddo de nascimento e/ou casamento; comprovante de

escolaridade; uma foto 3x4 e comprovante de residéncia;

7 CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
Dez/2020 Jan/2021 Fev/ Mar/2021
2021

1° Reunides com as instituicdes 02/12/2020

envolvidas
2° Elaboracao do Projeto 02 a 04/12/2020
3 Publicagéo do Edital 09/12/2020
4° Divulgacao do Projeto 10 a 11/12/2020
5° Inscricdes para oferta de | 14 e 15/12/2020

Bolsas
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6° Sorteio das Bolsas 17/12/2020
7° Matriculas 21/12/2020
8° Aulas SEG:
- Técnico em Administracdo Inicio
(SEG) 15/01/202
1
- Técnico em Contabilidade Inicio
(SEG) 15/01/202
1
- Técnico em Farmacia(SEG) Inicio
15/01 +
estagio
- Técnico em Radiologia (SEG) Inicio
15/01 +
estagio
- Técnico em Inicio
Enfermagem(SEG) 15/01 +
estagio
-Técnico em Seguranca do Inicio
Trabalho(SEG) 15/01 +
estagio
Técnico em Estética Inicio
15/01 +
estagio
Técnico em Informatica Inicio
15/01 +
estagio
9° | Aulas Universidade Cruzeiro Inicio
do Sul Virtual 02/2020
10° | Aula Fundagao Educacional Inicio
Machado de Assis — FEMA 02/2020
11° | Aulas Wizard:
Curso de idioma — Inglés Inicio
08/03/2020
12° | Avaliacdo do projeto Continuo Continuo | Continuo | Continuo
8 AVALIAGAO

A avaliacao sera feita de modo quantitativo e qualitativo.

Quantitativo, através da adesdo e participagdo dos adolescentes e jovens nas

oportunidades de capacitagao e profissionalizagao ofertadas pelo SEG.

De forma qualitativa, através de reunibes com os profissionais que participam do

Projeto, tendo como pressupostos, saber se os objetivos estdo sendo atingidos; como também, ao

final de cada etapa dos cursos, em observagdo e conversas com os jovens e adolescentes

contemplados.
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